
 
 

 
Als leistungsstarker Partner in der Entwicklung und Herstellung von Systemen und Komponenten 
für Hochleistungsmotoren ist KÖNIG weltweit im Freizeit-, Rennsport-  und Industriebereich zuhause. 
Unsere global agierenden Kunden vertrauen in unser Know-how und unsere internationalen Erfahrungen.  
Setzen Sie mit uns gemeinsam auf Power und Innovation und werden Sie Teil unseres Teams. 

 

Dynamik und Innovationskraft sind Ihr Antrieb für eine erfolgreiche Zukunft? KÖNIG eröffnet Ihnen 
an den Standorten in Rankweil attraktive Entwicklungsmöglichkeiten in einem spannenden Umfeld.  
Wir freuen uns auf ein persönliches Kennenlernen. 

 
Gesetzlich vorgeschriebener Hinweis: Das Dienstverhältnis unterliegt dem Kollektivvertrag für Angestellte 
der Fahrzeugindustrie mit der Bereitschaft zu deutlicher Überzahlung, abhängig von Berufserfahrung und 
Qualifikation auf Basis Vollzeit (38,5 Std.). 
 

Bewerben Sie sich jetzt. 

KÖNIG GmbH & Co KG · Frau Isabella Tomasini ·   Carl König Platz 1   ·   6830 Rankweil, Austria 
T +43 5522 402 - 1701 · job@koenig-kg.at · www.elko-koenig.com 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

 

Betriebs- und Anlagenelektriker. (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben. Ihr Profil. 
 

• Selbständige Wartung und Instandhaltung 
aller elektrischen Anlagen und 
Produktionsanlagen 

• Reparatur- und Wartungsmaßnahmen aller 
Anlagen an den Standorten in Rankweil 

• Funktionsüberwachung aller Steuerungen und 
Prozessleitsysteme im gesamten Betrieb 

• Minimierung der Ausfallzeiten der 
Produktionsanlagen 

• Allgemeine Elektroarbeiten in den Bereichen 
Energieversorgung sowie Haus- und 
Netzwerktechnik 

• Umbau- und Erweiterungsarbeiten unserer 
Produktions- und Versorgungsanlagen im 
Sinne der fortlaufenden Verbesserung und 
Optimierung 

• Abgeschlossene elektrotechnische 
Ausbildung (HTL oder Elektrotechniker) 

• Mehrjährige praktische Berufserfahrung in 
einem Industrieunternehmen 

• Zusatzausbildungen von Vorteil (CNC-
Antriebstechnik, Simatic S7, Pneumatik…) 

• Bereitschaft für 2-Schichtbetrieb und 
Rufbereitschaft 

• Hohe Lernbereitschaft 

• Motivierte und zuverlässige Arbeitsweise, 
hohes Verantwortungsbewusstsein und 
Teamfähigkeit 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und 
Schrift 

 

 


